
（別紙３）

○事業所名 Reno wellness kids 太田教室

○保護者評価実施期間 令和7年12月9日 ～ 令和7年12月20日

○保護者評価有効回答数 （対象者数） 14 （回答者数） 12

○従業者評価実施期間 令和7年12月9日 ～ 令和7年12月20日

○従業者評価有効回答数 （対象者数） 6 （回答者数） 5

○事業者向け自己評価表作成日 令和7年12月29日

○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

1

・シーアイパートナーズとの業務提携 ・研修
・スーパーバイズ

・研修時間の確保

2

・他教室との連携 ・他教室との情報交換、情報共有 ・他教室との情報交換の機会の拡大。

3

・利用児の満足度 ・運動を通じて社会性を学習する療育。 ・療育内容の充実（研修等）

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・音の反響 ・吸音物が少ない ・吸音材の導入の検討

2

・職員の人数 ・他教室への異動
・体調不良等

・職員の増員

3

・保護者への各種マニュアルの周知 ・説明の不足 ・口頭もしくは文書にて周知を行う。

事業所における自己評価総括表公表


